H. AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CALCULO DE ISR

| Articula 96 de la Ley General del ISR, RESOLUCION Miscelinea Fiscal para 2024 y sus anexos 1, 5,8, 15, 19 y 27

(CALCULO DE CUOTAS ISSSTE

(a multiplicacién del sueldo compactado por of 10.625% mensual.

PRIMA VACACIONAL PERSONAL DE CONFIANZA

>:_n=_nS._»_-5nm_!:.-v-w!_i.,un!E..-_nnvunl-an-.na-.o<!..:H!Saqct—-ou!oaro_:.h:xet&a-ono:._nc_x!xi
de de de u del H. de Los Cabos

(GRATIFICACION ANUAL (AGUINALDO)

Z__.—n___ob— . !u!.ina-a nlﬂ-unnd -:tr.uﬂ—q-alg.
de in de de H. Cabos

APORTACIONES MENSUALES AL ISSSTE, SAR Y FONDO PARA LA VIVIENDA

La multiplicacién del sueldo compactada por el 12.75% para aportaciones al ISSSTE, por el 2% para el SAR, por el 5% para el FOVISSSTE y por el
3.125% para Cesantia en edod avanzada y vejez

LIC. JOSE ALFREDO ALVAREZ VIZCARRA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA DEL
H. XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

LIC. JESUS PEREZ DAVALOS
DIRECTOR MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS DEL
H. XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS

ING. CARLOS ALBERTO BELTRAN OLMEDA
OFICIAL MAYOR DEL
H. XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS



GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS
OOMSAPAS MULEGE

TOTAL DE
BRUTA REMUNERACIONES| DEDUCCION MENSUAL DE LEY TOTALDE IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
NUM. DE
NIVEL GRUPO O PUESTO
SUELDO | COMPENSACION |  vALEs DE 22 ISR WOTASAL | o nane | o e AGUINALDO
MENSUALES POR ISSSTE Ll BRUTO NETO VACACIONAL
COMPACTADO | GARANTIZADA DESPENSA FUESTO 1y i VIDA COLECTIVO ) 4/
ADO1 |ALMACENISTA A 1 7,467.92 6,000.00 13,467.92 567.00 793.48 1,360.48 13,467.92 12,107.44 3,733.96 17,957.23
ADO2 |ANALISTA ADMINISTRATIVO A 8 7,467.92 6,000.00 13,467.92 567.00 793.48 1,360.48 13,467.92 12,107.44 3,733.96 24,623 89
A 2 7.467.92 6,000.00 13,467.92 567.00 793.48 1,360.48 13,467.92 12,107.44 3,733.96 17,957.23
ADO3 |ANALISTA TECNICO B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AD04 |SECREETARIA DE DIRECTO GENERAL A 1 7,467.92 6,000.00 13,467.92 567.00 793.48 1,360.48 13,467.92 12,107.44 3,733.96 17,957.23
A 8 7,467.92 3,500.00 10,967.92 567.00 793.48 1,360.48 10,967.92 9,607.44 3,733.96 14,623.89
ADO5 |CAJERA
B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADO6 |ANALISTA A 2 7.467.52 3,000.00 10,467.52 567.00 793.48 1,360.48 10,467.52 9,107.04 3,733.76 13,956.69




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS
OOMSAPAS MULEGE

TOTAL DE
REMUNERACION ORDINARIA BRUTA MENSUAL | peMUNERACIONES DEDUCCION MENSUAL DE LEY TOTAL DE IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
NIVEL GRUPO O PUESTO caTeGoRia | NOM- DE SR TERKLONS
TRAB. BRUTAS CUOTAS AL MENSUALES DE | PRIMA
SUELDO | COMPENSACION |  VALESDE | wmensuaespor | ISR eiie; SEGURO DE LEY Fieg Ao R AGUINALDO
COMPACTADO | GARANTIZADA DESPENSA PUESTO 1 2 VIDA COLECTIVO 3/ af
ADO7 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 7 7,467.52 1,500.00 8,967.52 567.00 793.48 1,360.48 8,967.52 7,607.04 3,733.76 11,956 69
TECNICO ESPECIALIZADO A 10 7,467.92 8,000.00 15,467.92 567.00 793.48 1,360.48 15,467.92 14,107.44 3,733.96 20,623.89
TeoL A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TEO2 [POCEROS A 5 7,467.92 11,000.00 18,467.92 567.00 793.48 1,360.48 18,467.92 17,107.44 3,733.96 24,623.89
TEO3 [TECNICO OPERATIVO A 13 7,467.92 5,000.00 12,467.92 567.00 793.48 1,360.48 12,467.92 11,107.44 3,733.96 16,623.89
A 6 7.467.92 5,000.00 12,467.92 567.00 793.48 1,360.48 12,467.92 11,107.44 3,733.96 16,623.89
TEO4 |LECTURISTA
B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 37 7,467.52 3,600.00 11,067.52 567.00 793.48 1,360.48 11,067.52 9,707.04 3,733.76 14,756.69
5G01 |AUXILIAR DE SERVICIO
] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5602 [INTENDENTE A 3 7.467.52 2,500.00 9,967.52 567.00 793.48 1,360.48 9,967.52 8,607.04 3,733.76 13,290.03
TOTAL TECNICOS OPERATIVOS 103 97,081.36 67,100.00 0.00 164,181.36 7,371.00 10,315.24 0.00 17,686.24 164,181.36 146,495.12 48,540.68 225,575.15
1 |cAicuto o is INDICAR FORMA DE CALCULD o e
2| CALCULO DE CUOTAS ISSSTE INDICAR FORMA DE CALCULO
3 PRIMA VACACIONAL PERSONAL DE CONFIANZA INDICAR FORMA DE CALCULD
4 |GRATIFICACION ANUAL (AGUINALDO) INDICAR FORMA DE CALCULD
5 APORTACIONES MENSUALES AL ISSSTE, SAR Y FONDO PARA LA VIVIENDA INDICAR FORMA DE CALCULO
NIVEL
AD PERSONAL DE AREA ADMINISTRATIVA
PR [PERSONAL PROFESIONISTA
TE PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA
36 PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
OOMSAPAS MULEGE

NOMBRE ¥ PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ELABORA NOMBRE Y PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE REVISA INOMBRE Y PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE AUTORIZA
Yolanda Patricia Alvarez Coronad Yolanda Patricia Alvarez coronado Jose Jorge Suarex Corona



H. X AYUNTAMIENTO DE ORCANISMO OPERADOR MUNICIPAL

E LORETO | oeL sisTEma DE Acua POTABLE Y :

UNIDOS PODEMOS ALCANTARILLADO DE LORETO OOMSAPA

TABULADOR DE SUELDOS PROYECTADO PARA EJERCICIO 2025 (INCREMENTO DEL 6% RESPECTO AL 2024)

ADMINISTRATIVO AUX. ADMINISTRATIVO S 76544515 7,654.451$ 15308.90 { $ 12,058.48 S 6,029.24
ADMINISTRATIVO  {AUX. DE CONTABILIDAD BASE S 7902665 7,902.66 S 1580532 {$ 12,396.10 $ 6,198.05
ADMINISTRATIVO CAJERO/A BASE $ 7654455 7,654.45:S 1530890;S 12,058.48 S 6,029.24
OPERATIVO CHOFER/TRANSPORTE BASE S 743147|5§ 7,431.47 1S5 14,862.94 | S 11,740.64 S 5,870.32
OPERATIVO ELECTRICISTA BASE $ 7,65445! 5 7,654.45{5 15308.90{$ 12,058.48 S 6,029.24
OPERATIVO FONTANERO BASE $ 7,166.55! S 7,166.55 | S 14,333.11{$ 11,362.02 S 5,681.01
OPERATIVO INTENDENTE BASE S 7166555 7,166.55 | $ 14,333.11{$ 11,362.02 S 5,681.01
OPERATIVO JARDINERO BASE 0 e 7,166.55 1S 14,333.11i$ 11,362.02 S 5,681.01
OPERATIVO MAQUINISTA BASE $ 76544515 7,654.4515 15308.90i5 12,058.48 S 6,029.24
OPERATIVO MECANICO BASE $ 7,654451S 7,654.451% 15,308.90!S$ 12,058.48 S 6,029.24
ADMINISTRATIVO  {OFICIAL ADMINISTRATIVO BASE $ 76544515 7,654.45{% 15,308.90:S 12,058.48 S 6,029.24
OPERATIVO OPERADOR DE BOMBAS BASE $ 716655 S 7,166,551 S 14,333.11:$ 11,362.02 S 5,681.01
ADMINISTRATIVO PROGRAMADOR BASE $ 79026615 79026615 15,805.32iS$ 12,396.10 ] 6,198.05
OPERATIVO REGISTRADOR/LECTURISTA BASE $ 7,16655{% 7,166.55 1S 14,333.11!$ 11,362.02 5 5,681.01
ADMINISTRATIVO  {SECRETARIA EJECUTIVA BASE S 79026618 7,902.66 1S 15805325 12,396.10 S 6,198.05
ADMINISTRATIVO  {SECRETARIO AUXILIAR BASE S 7,247.06}% 7,247.06 | $ 14,49413 (S 11,477.08 S 5,738.54
ADMINISTRATIVO  {SECRETARIO/A BASE $ 7431475 743147 |S 14,862.941$ 11,740.64 S 5,870.32
OPERATIVO SERVICIOS BASE $ 7,16655|% 7,16655|$ 14,333.11{$ 11,362.02 S 5,681.01
OPERATIVO SOLDADOR BASE S 71665515 7,166.55 1S 14,333.11{$ 11,362.02 S 5,681.01
OPERATIVO VELADOR BASE $  7,560.48 S 7,560.48 | S 15,120.96 i $ 11,924.98 S 5,962.49




H. X AYUNTAMIENTO DF

LLLORETO

UNIDOS PODEMOS

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL
DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LORETO

TABULADOR DE SUELDOS PROYECTADO PARA EJERCICIO 2025 (INCREMENTO DEL 6% RESPECTO AL 2024)

OPERATIVO ALBARIL CONFIANZA | $ 589667 |5 5896.67 | $ 58798215 1767317 |5 1429128} | § 7,145.64
MANDO MEDIO  {ASESOR JURIDICO CONFIANZA | S 8540385 8540.385% 12,658.28 | $ 29,739.04 { $  23,21806 | 5 11,609.03
ADMINISTRATIVO {ASISTENTE CONFIANZA {6 6405305 640530 $ 6,498.38 | $ 1930899 {$ 1546958 {5 7,734.79
ADMINISTRATIVO {AUX. ADMINISTRATIVO CONFIANZA | 5 597827 (% 5978.27{% 5,775.06 | $ 17,73161 |$ 14319881 | $ 7,159.94
ADMINISTRATIVO {CAJERA CONFIANZA {6 5978275 5978.27:5% 5775.06 {$ 17,73161{$ 1431988 | $ 7,159.94
OPERATIVO CHOFER CONFIANZA | $ 589667 |5 589.67 % 4,608.22 |5 1640157 {$  13,291.281 | § 6,645.64
ADMINISTRATIVO {COORDINADOR CONFIANZA !5 6405305 640530 $ 9,041.60 | $ 21,852.21{$  17,46958 | |5 8,734.79
MANDO SUPERIOR{DIRECTOR GENERAL CONFIANZA {5 93944415 9,394.44:5% 41,43064 | $ 60,219.52 | S 45617441 |$ 22,808.72
MANDO SUPERIOR{DIRECTOR TECNICO Y OPERATIVO CONFIANZA | $ 93944415 93944415 32,859.20 | $ 51,64808 | S 39617441 | $ 19,808.72
OPERATIVO ELECTROMECANICO CONFIANZA | $ 589667 %  5896.67 1S 5879.82 ! $ 17,673.17 {$ 1429128} | S 7,145.64
OPERATIVO FONTANERO CONFIANZA | § 58966715 5896.67 15 5879.82 1 $ 17,673.17|$ 14291281 | $ 7,145.64
MANDO MEDIO  LJEFE DE DEPARTAMENTO CONFIANZA |5 85403815 85403815 12,658.28 | $ 29,739.04 } $ 2321806} | $ 11,609.03
OPERATIVO LECTURISTA CONFIANZA | § 5896675 5896.67 | S 46082215 1640157 {5 1329128} | § 6,645.64
OPERATIVO OPERADOR DE BOMBAS CONFIANZA | S 589667 {S 5896.67 % 6,210.44 | $ 18,003.79 | $ 14,551.28 | | $ 7,275.64
ADMINISTRATIVO {SECRETARIA CONFIANZA | § 59782715 59782713 327776 | $ 1523431 1% 1235424} 1§ 6,177.12
MANDO MEDIO  {SECRETARIO TECNICO CONFIANZA | $ 8540385 8540381 5% 12,658.28 | $ 29,739.04 | $ 2321806 | $ 11,609.03
OPERATIVO SERVICIOS CONFIANZA | $ 589667 {5 589667 % 514.22 | $ 12,307.57 | $ 9,960.18 | | $ 4,980.09
MANDO MEDIO  {SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZ CONFIANZA | $ 8,862.68 1S 886268 | $ 19,189.10 { $ 3691446 | 5  28,660.74 | | 5 14,330.37
MANDO MEDIO  {SUBDIRECTOR TECNICO Y OPERATIVO CONFIANZA { 5 88626815  8,862.68 | S 19,189.10 { $ 36914.46 { S  28,660.74 | {5 14,330.37




ORGANISMO OPERADOR
MUNICIPAL DEL SISTEMA DE

AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO
@ | Y SANEAMIENTO DE LA PAZ

“2024, ANO DEL CINCUENTENARIO DE LA CONVERSION DE TERRITORIO
FEDERAL A ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”
“2024, ANO DEL 75 ANIVERSARIO DE LA PUBLICACION DEL ACUERDO DE
COLONIZACION DEL VALLE DE SANTO DOMINGO”
NO. OFICIO/DG/2290/2024
LA PAZ,B.C.S.,, A16 DE AGOSTO DEL 2024
MTRA. BERTHA MONTANO COTA [SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINIST
SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR s Dsf” o
PRESENTE.- 2 O

Por medio de este conducto le envio un cordial saludo y a su vez en respuesta al oficio
numero SFyA/166/2024, en el cual con la finalidad de dar cumplimiento a lo sefialado en el
articulo 1, 2, 3, 7 fracciones IV, X inciso B) numeral 1, XI, 25y 26 de |a ley de remuneraciones
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Baja California Sur qué establecen la
obligacién de los poderes auténomos en su caracter de drganos de autoridad, de elaborar
los tabuladores de remuneraciones que fijen y ordenen, por nivel, categoria, grupo, o
puesto, las remuneraciones de los servidores publicos, al respecto y por tal motivo solicita
las propuestas de tabuladores de remuneraciones de los servidores publicos, mando
superiores, mandos medios técnicos, operativos y de base, asi como todo asi de los
honorarios de los prestadores de servicios profesionales aplicables para ejercicio 2025.

En este sentido anexo a este oficio base de formatos el cual incluye, tabla de
remuneraciones del personal de confianza y de base en sus mandos superiores, mandos
medios y técnicos operativos.

Sin otro particular por el momento, qyet&us ordenes para cualquier aclaracion al
respecto. : WIENTD
..x“:uumos., ¢

Y S*J (‘V
v O

SISTEMA DE AGUA POTABI.E& ALCANTARILLADO DE LA

/ ORGAMISIO OPERADOR MUNICIPAL DEL
C.C.P. Archivo / 9

SISTEMA DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADC
Y SANEABRENTO DE LA PAZ

General Félix Ortega #2330 entre Manuel Marquez de Ledn y Normal Urbana, colonia Centro,
C.P. 23000, teléfono 612 123 86 00




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS

REMUNERACION ORDINARIA BRUTA MENSUAL ﬁ;“ﬂnwm_wzm * DEDUCCION MENSUAL DE LEY e IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
NIVEL GRUPO O PUESTO catecoia | NOM-DEL DUDINARIAS . DEDUCEIONES, :
i SUELDO | COMPENSACION |  vALES DE i sk | CUOTASAL | moe | e O ik AGUINALDO
| COMPACTADO | GARANTIZADA | DESPENSA zmzwu% S 1y 1SSSTE | oncoecmvo| SV A YacAclona af
: 4 2/ 3/

1 DIRECTOR DE AREA ] 1] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 JEFE DE DEPARTAMENTO 0 (1] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 JEFES DE CUADRILLA 3 16 14,118.56 2,500.00 5,547.70 22,166.26 3,656.51 2,355.17 11.78 6,023.46 22,166.26 16,142.80 7,059.28 22,158.08
a4 FONTANEROS 138 48 13,882.16 1,500.00 5,547.70 20,929.86 2,437.08 999.02 11.78 3,447.88 20,929.86 17,481.98 6,941.08 20,509.55

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

F 0.00 0.00 0.00 ; 000 0.00 0.00

TOTAL TECNICOS OPERATIVOS 64 28,000.72 4,000.00 11,095.40 43,096.12 6,093.59 3,354.19 23.56 9,471.34 aw.Sm.* /U/N‘mwh.ﬂw 14,000.36 42,667.63

P
L

_E-LUISA IBE LTRAN OLACHEA

NOMBRE'Y ncmm*@ﬁm\&wmwsog PUBLICO QUE ELABORA
X\

e

N’

= // 1 ~ \‘;
N\JQ Fa 7 / \D%\ﬂ\

LIC. JONATHAN JAHIR ACOSTA GAMEZ

NOMBRE Y PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE REVISA

ING. ZULEMA GUA

AL

PE LAZOS RAMIREZ

NOMBRE Y PUESTO DEL MJ VIDOR PUBLICO QUE AUTORIZA




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

REMUNERACION ORDINARIA BRUTA MENSUAL TOTAL DE DEDUCCION MENSUAL DE LEY IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
TOTAL DE
NUM. DE REMUNERACIONES DUCCIONES
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA . ORDINARIAS BRUTAS i . S
Yo SUELDO comPpACTADD|  COMPENSACION VALES DE MENSUALES POR 13 8 \ssste | SEURODEVIDA |MENSEALES BRUTO NETO VACACIONAL SEaNaIDD
GARANTIZADA DESPENSA PUESTO 1 5 coLEcTIvO LT g o

1 |DIRECTOR GENERAL 1 0 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00

2 |DIRECTOR DE AREA 2 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
3 |cOORDINADOR 3 3 15,247.68 10,425.36 5,547.70 31,2207 2,781.04 2,200.52 1178 499334 | 31,22074 26,227.40 7,623.84 34,230.72
4 |JEFE DE DEPARTAMENTO 4 n 14,804.68 8,945.21 5,547.70 29,297.59 5,333.80 3,112.87 11.78 845845 | 2929759 20,839.14 7,402.34 31,666.52

6 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7

B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000

9
c 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i
D 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
_ TOTAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 14 30,052 ~ 19.371 _ 11,095 _ 60,518 DXOM _ 15,026 _ 45,897

/. c

IBETHBELTRAN OLACHEA

NOMBRE Y PUESTO

-~

v

'DECSERVIDOR PUBLICO QUE ELABORA

4

ona 7 KQ\ 7 v (/%) \Q

LIC. JONATHAN JAHIR ACOSTA GAMEZ

NOMBRE Y PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE REVISA

8,115 _ 5313 _ 24 _ 13,452 _/SEL _
T

&

ING. ZULEMA GUADALUPE LAZOS RAMIREZ

NOMBRE Y PUESTO Umn. SERVIDOR PUBLICO QUE AUTORIZA




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR &
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
REMUNERACION ORDINARIA BRUTA MENSUAL TOTALDE DEDUCCION MENSUAL DE LEY TOTALDE IMPORTE MENSUAL u._.lbh PRESTACIONES
GRUPO O PUESTO ORIA NOM. D
s 5 e nuz_...-ﬂpeo % Nmuz.samuhmp ﬂwﬂﬁ . w.... n_..%u“w_r””p Hw.nhun_“.n_:ﬂu» :mﬁ...“_.ﬂ & BRUTO NETo <i-:“>l§k bﬂh_“.kuo
1 DIRECTOR GENERAL 1 1 8,292.14 25,765.92 1,200.00 35,258.06 6,898.32 3,746.17 11.78 10,656.26 35,258.06 24,601.80 4,146.07 45,410.75
2 | DIRECTOR DE AREA 2 4 8,246.34 2267636 1,200.00 32,122.70 5,997.50 3,413.04 11.78 9,422.32 32,122.70 22,700.38 4,123.17 41,230.27
3 COORDINADOR 3 5 8,200.52 19,655.04 1,200.00 29,055.56 5,276.88 3,087.15 11.78 8,375.81 29,055.56 20,679.75 4,100.26 37,140.75
4 JEFE DE DEPARTAMENTO 4 14 8,154.78 13,940.73 1,200.00 23,295.51 392211 2,475.15 1178 6,405.04 23,295.51 16,886.47 4,077.39 29,460.68
6 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7
B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9
C 0.00 0.00 D.% 0.00 0.00 0.00
D 0.00 0.00 DS o..oo 0.00 0.00
~ TOTAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES _ s._ wanze|  smomos| asoo| _,_».3_.8_ 22,094.81 _ 1272151 _ : :,-._»_ 3486344 _ il l?».u__ w teassnt | 15320284

-
? %mxwu_‘ OLACHEA

Zog.wnm Y PUEST® DEL SERVIDOR PUBLICO QUE ELABORA
(

\\

&\i&@;\

J

NOMBRE Y PUESTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE REVISA

\ J N

ING. ZULEMA me%hr:vm LAZOS RAMIREZ

NOMBRE Y PUESTO DEL Mm VIDOR PUBLICO QUE AUTORIZA




ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO Y ALCANTARILLADO DE LOS CABOS
TABULADOR DE EMPLEADOS DE CONFIANZA Y EVENTUALES

ey v = = z = i
3 e b TOTAL DE b ii.i
: omuro 0 PUESTO i : S SN R ORARIAS o ; T i
= v i SRR e BT E conrmacon | wesor DR “..i.-u-_-l, . . o ‘w0 | vacacomw | | ASueso
CONFIANZA A 1m0 627566 000 9050046 n197.70 15747 000 nms 90,508.46 s673595 | 121640 | 12067798
DIECTOR GENERAL L)
v mﬂﬁﬂ A 2 1152608 assn oo s2.41180 143674 143718 000 1287289 s2.41180 53791 676304 [ERIe )
LUCAS, GERENTE GRETELARSERA | A 4 13,526.08 24,666.52 000 4819260 16022 L4715 000 9,054.37 19260 112 676304 64,256.80
. ” 15612 58792 000 SL114D4 530436 143715 000 374151 5111404 s 676106 8,152.05
ASESORES, JEFES DE AREAS, . 30 12,526.08 268192 000 17,2140 5,085.06 143715 000 sana 37,214.00 3074179 676308 2961867
ASESORES, JEFES DE AREAS [3 7 13,526.08 13,336.08 om0 2686216 31000 143725 000 457137 26,862.16 228479 676308 3581621
BACHED, razo [ 5 1352602 898008 [ 251430 189246 143715 000 132961 2251420 1918459 676106 30,0193
A oo 000 000 000 000 000 000
ASESOR TECHICO, AUTILIAR SISTEMAS , OPERADOR DE VALVULAS A 3 9,006.0 25,945.70 000 4437208 55426 asa.04 oo 681330 w7208 38,158.78 asinis s9,962.77
Ay . . 9,006.30 28,2023 noo 17,380.04 193734 959.04 0.00 489638 17,359.04 32,462.66 451315 49812.05
S "
e e 3 [N 9,026.30 0.2 000 3265952 103986 959.04 [ 199890 12,6595 2866062 451318 43,546.08
AUXGLIARES ADMNISTRATIVOS,COORDINADORES, ENCARGADOS DE AREAJEFES
A, » ot ° 27 9,026.30 21,6002 000 30,629.58 2,18080 959.04 000 319984 062958 248970 451315 40.839.44
ARGAD( Ml TIMF ik IINIDAD OF TRANSP ARFNC 1A AL LARFS OPFTRATIVOS.
A » 9,026.30 17,600.40 000 266270 17704 959.00 000 2,236.08 629.70 w28 asias 3550627
. o 9,026.30 1460152 000 nenn [ 959.00 000 L8402 new82 2170890 451315 31,5064
A - 9,026 30 1195684 000 2098314 8245 959.04 000 178356 2098314 19,199.56 asias 91150
A 5 9,026.30 &n2ze oo 1573856 162 959.00 om0 195086 1573856 178190 asiaas 2098475

ING.RAMON EDGARDO RUBIO APOCA
DIRECTOR GENERAL OOMSAPASLC




ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO Y ALCANTARILLADO DE LOS CABOS
TABULADOR DE EMPLEADOS DE BASE SINDICALIZADOS

ING. JORGE ISAAC ISLAS ARREDONDO

2 X Baf TRk o DEDUCCION MENSUAL DE LEY APORTE MENSUAL OTRAS PRESTADOMES
¥ i £ £} ¥ i #a o ‘ : -
¥ i ! e - . b .—.-!S- prophectiy . s -0 lnq, iy
BASIFICADO | JEFE DE AREA. 1% 19,194.36 18,884.18 0.00 38078.54 9,952.28 2,039.40 0.00 11,991.68 3807854 26,086.86 9.597.18 50,771.39
BASIFICADO. SECRETARIA EJECUTIVA L ] 18,168 68 1461292 oo 32,781.00 884452 1,930.42 0.00 10,774.94 32,781 .00 22,006.06 9,084 34 43,708.00
BASIFICADO 7, 67416 000 40 9%, X3 0.00 b} L ,383.40 17.57881 .62 39,177.87
TECNICO EN MANTENIMIENTO . 17.700.24 11,674, 1,38 9,922.98 188161 1,804 59 », BS54

BASFICADO | HERRAMIENTAS Y EQUIPO s 17.709.24 695638 000 24,665.62 6292.76 188161 0.00 817437 24,665.62 16,491.25 845462 32,887.49
BASIFICADO | JEFES DE CUADRILLAS 17 17,709.24 7.353.46 a00 25,062.70 644370 1La816 0.00 ®,325.31 5,062.70 16,737.39 885462 33.416.93
jorciaL DE 3 12,709.24 6,499.76 000 24,209.00 653566 188161 0.00 841727 24,209.00 15,9073 885462 2,27087
BASHICADO | OPERADOR DE EQUIPO s 17,867.96 670766 000 2457562 7,597.60 1898.47 0.00 9,496.07 24,575.62 15,079.55 893398 32,6749
BASIICADO  |SECRETARIA ] 12,541.60 5,342.38 0.00 nmn 622400 186180 000 08780 12,8839 14,796.19 477080 3051157
BASIFICADO RECEPCIONISTA z 1737488 285756 0.00 0,232.44 4.837.50 1,846 08 000 6,643.98 2023244 13,548.46 8.687.44 2697659
BASIFICADD | OF ADMINISTRATIVO % 1754160 10,556.38 000 0,097.98 685062 186350 0.00 871442 28,097.98 19,380.57 877080 3746397
BASFICADO | ALMACENISTA H 17,7488 4,360.86 000 073574 529254 1846.08 0.00 713862 21,735.74 14,597.12 868744 28,580.99
OF 13 16,895.84 11,663.02 000 30,558.85 7.385.10 200768 0.00 239278 30,558.86 2116608 s44792 40,745.15
DE [ 17,867.96 6.151.08 0.00 24,019.04 781798 189847 0.00 971645 24,019.00 14,302.59 893398 32,025.39
BASFICADO  |CHOFER 2 17,709.24 476524 0,00 24T 7,446.30 188161 0.00 9,327191 247448 13,4657 885462 29,965.97
BASIFICADO  |SERVICIOS s 17,183.04 2.765.24 000 19,948.28 553354 142570 0.00 7,359.24 19,948.28 12,589.00 8,591.52 26,597.11
1 1737488 5,857.56 0.00 23,23244 5,643.78 1,846.08 0.00 1.489.86 2323244 15,742.58 868744 30,576.59
BASFICADD | FONTANERD 1] 12,709.24 5,049.70 000 22,758.94 553936 188161 0.00 142077 22,75058 15,3387 8.854.62 30,345.25
BASKICADO | ALBARSL ] 17,708.2¢ 6330.32 000 24,039.56 8,166.64 188161 000 10,048.25 2403956 FEECTET) 8854.62 32,052.7%

000 0.00 000 0.00 0.00

B S v

] s xS

10N Y P

ING.RAMON EDGARDO RUBIO APOCA

DIRECTOR GENERAL OOMSAPASLC




"’ H. XVII AYUNTAMIENTO DE COMONDU
A

ORGANISMO OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO OOSAPAS

* 2024, ANO DEL CINCUENTENARIO DE LA CONVERSION DE TERRITORIO FEDERAL A ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR”
2024, ARIO DEL 75 ANIVERSARIO DE LA PUBLICACION DEL ACUERDO DE COLONIZACION DEL VALLE DE SANTO DOMINGOD”

SECRETARIA D FINANZAS Y ADMINISTRACION |
OFICINA DE LA SECRETARIA | OFICINA: Direccion General
HORA FIRMA i OFICIO: DG.-232/2024
/%wﬂ - AC0 2824 ( \fl E ASUNTO: Respuesta a su oficio

RECIRIC 6
= i;;” ("' = Do } Cd. Constitucién, B.C.S., a 16 de Agosto del 2024,

BAA TALIFORNIA GUR

S BRI

Foreer e,

MTRA. BERTHA MONTANO COTA

SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
LA PAZ, B.C.S.

En atencion a su oficio No. SFyA/167/2024 de fecha 06 de Agosto del
presente afio, me permito entregar en documento adjunto las propuestas de
Tabuladores de Remuneraciones de los servidores publicos, asi como de los
honorarios de los prestadores de servicios profesionales, aplicables para el
ejercicio 2025.

Esperando haber cumplido a satisfaccién y sin otro particular por el
momento, me despido de Usted, no sin antes enviarle un cordial saludo.

.:'

ORGAMISMO OPERADOR DEL Sl_STEw\
DE AGUA POTABLE ALCAN?AR!L;_ADO
¥ SANEAMIENTO COMONDU
C0. CONS T TUCION, BuA CRA. SUR
c.c.p. Archivo
JSNJirgf n

Alvaro Obregén s/n e/Bivd. A. Olachea y Benito Juarez Tel. (613) 132-17-80 / (613) 132-83-30
e-mail: direccion@oosapascomondu.gob.mx Cd. Constitucién, Baja California Sur



GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS

"DEDUCCION MENSUAL DE LEY ToraL bt IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
e GRUPO 0 PUESTO camgonia | MM DE b - - - DESUCCIONSS
™81 sewo | comernsacion | vassor - 15k | INTTMAL T S0 Re T AGUINALDO
: MENSUALES POR 18587 vioa Y BRUTO WETO VACACIONAL

COMPACTADD | GARANTIZADA |  DESPENSA PuEsTO 1] 7, i o 4

Avo1 A .00 0.00 000 0,00 oo w00
D02 |Director A 1 850239 60,000.00 .00 66502.39 1051256 90380 2896 11,445 32 68,502 39 S7.057.06 425119 9133652
a 1 850289 21,950.00 2.00 3045239 191810 90380 9% 285086 30,452.39 2750152 425119 40,603.18
ADO3 [subdirector; Admiristrativo, Tecnicoy Comercial B 1 RS2 38 38,000.00 0.00 4E,502.39 5,036.36 903 80 pLL 3 5969 12 4A,502.39 4053326 425119 6200318
€ i 850239 1812258 a0 2662497 941.24 903 80 289 1676.00 26,624.97 7474896 425119 15,499.96
A 1 8502.39 14,0258 2,00 nsu.97 174.90 903.80 2896 L107 66 22.524.97 2141730 425119 30033.20
B 1 8502.39 17,522 58 2.00 2602497 BL2.37 903 80 F 1 1.791.06 26,024 97 2423388 425119 34,699.96
apoa [Co0re .C Tadaring - i 850239 1272258 200 20,724.97 174.90 203,50 1896 1.107.66 20,724.97 19,617 30 425119 2763329
P o 1 BSR.3 821258 2.00 16.724.97 174.90 903.80 89 110766 16,724.97 15.617.30 4251190 2229996
£ i 000 28.276.00 000 2.276.00 439370 000 2896 4422 6¢ 28.276.00 23,853.34 0.00 37,701.33
f 1 BU2.39 20,022.58 .00 2852497 1.256.82 90380 2£.9 218958 852497 26.335.38 425119 38,093 25
A 1 18,481 86 5.300.00 0,00 23,781.86 2532.20 1,964 62 2896 4525.78 2378186 15,256.08 9,240.93 21709 15
B 1 15,824 61 507895 a0 20,903.56 218514 1682.16 28.96 3,906.26 20,903 56 16.997.30 791211 27671.41
8A ] 1562461 5144 26 060 20,968.88 232791 168215 289 4.039.03 20,968.88 16,929.85 791231 27.958.50
(4 1 15633152 6.176.81 0.00 21810 13 1,716.94 1661 B4 2896 3407 74 7181033 18,402.58 781676 29 080 43
A 1 15,633,52 3.742.09 om 18,875.61 1663.76 1,661 84 .96 3.354.56 1387551 1552105 751676 25,167.48
o 1 15,464 98 212000 000 17.584.98 1,629.80 164393 896 3,302.69 17,584.98 14.282.79 773249 23,485.63
3 1 14,430.84 7,420.00 200 21850 84 149778 1.534 00 ELT R 3080.74 21850 84 18,790 10 7.215.42 29,134,845
¥ 1 14304 57 448650 a0 1E.771.07 143182 152058 w96 298136 18.771.07 1578977 715229 2502810
6 1 12410 308097 000 1732229 1421.18 151385 896 296395 1732229 1435830 712066 23,096.38
GA 1 1azarn v.oc e 1424131 128730 1513.8% 2896 28011 14,243 11 15,411 20 712065 18988 42
H 1 14,220.08 331356 0.00 1753359 1462 14 151159 2896 1002 65 1753358 1453080 7.110.01 23378 12
1 1 13,625.14 1,060.00 200 14589.34 1.362.24 1448 78 2896 2839.9¢ 1468914 1184556 681457 19,585 52
1 1 13,249.15 6.065.28 200 18304.43 1,298.00 1,408 38 2896 2715.34 19,314.43 16,579.08 662458 2575257
“ ! 13,249.15 331250 200 1656165 1.298.00 1408 38 8.9 273534 1656165 1382631 6,624 58 22,082 20
] 1 13,749.15 3.180.00 200 1642915 1.298.00 1,408 38 2896 1735.34 16.429.15 1369381 562458 21,905 54
3 1 13,249 15 4.240.00 000 17.489.15 1.367.46 1,408 38 .96 2,804 80 17.489.15 14,684.35 65624.58 2331887
K 1 12.933.06 212000 200 15,053.06 120456 137478 26.96 2,648.30 15,053 06 12,404.76 646653 20,070.7%
L 1 12,194 86 424000 2.00 1€,434.66 112484 1.296.29 28,96 2450.05 16434 66 13,984 57 609713 2191280




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS

REMLUNERACION ORDINAKIA BRJTAMENSUAL | agnatmstmhciones| DEDUCCION MENSUAL DE LEY CE (MPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
niveL GRUPO O PUESTO caniconia | VOM- O N, cpil
™% | oo | comeensacon | vausoe wertoeron | 1sm | oS | seaumooe |MENSUALLS o A AGUINALDO
COMPACTADC | GARANTIZADA | DESPENSA e y :-hq. B.Hﬂ!u kit g ._E.n!!..n Y

L. 1 11582 83 424000 2.00 15,822 83 1672.32 123126 2896 231254 1582283 13,490 30 579142 1097 11
N 1 142031 635000 a0 1778031 voores | 1mass 2896 22se%0 | vrmen | issmsa 571016 2370708
L] 1 11,350 69 1060.00 0.00 1241069 9744 120658 289¢ 223298 1241069 wirnn 567535 16,547 56
o 1 10.929.02 425679 0.0 15,188 81 89396 L1601 76 2896 2,084 68 151858 13,014 546451 2024775
P 1 10.802.16 360400 oo 14,406 16 91484 114827 2896 2.051.87 1440616 manaxn 540108 19.208.27
a 1 10,464.4% 3,180.00 ana 13,644 85 84242 L1237 28.9¢ 198378 13 64445 11660 70 s n 18,192 60
aa ) 10,464.45 0.00 oo 10,464 45 B4242 L1237 2896 1,983.7% 13464 4% B.asn 70 s2311 13952 6C
L] 1 10337 84 .00 .00 10.337.84 B56.50 1098 91 289 198437 1033784 835347 S16892 1378175
s 1 a9 212000 o w8127 ma 50845 2896 175983 | wsi2m | ersass 469639 1535038

. § 1 5 886109 537208 a.00 14.233.17 704.92 94193 28 9t LTS AL 1423317 12,557 3% 4,430 55 MYTT 56
u 1 869221 9.227.30 a00 1791951 17564 92598 2896 L.228.58 1791951 16,680.93 4346.11 1389168

ADOS Compemados

v 1 B523.67 5,592 .56 .00 14,116.23 6/0.30 20607 8.9¢ L605.33 1411623 1251091 426184 1882164
w ' 850239 19,047 86 200 27,5%0.2¢ Lisrre | s0aso .96 zoms0 | wssoz | mase 426119 3679166
WA 1 8502 39 18978 49 0.00 27.,480.88 208.30 903 50 2896 184106 17480 88 2%63982 4251.19 36.641.18
wB 1 8502.39 1571193 Q.00 2421472 17970 a3 60 8.9¢ Lil2ae 421432 23,101 .86 425119 32,8570
wC 1 8502.39 1141098 n.ea 19.915.37 %16 903 80 289 LIB3 92 JEROER 1) 18.724.45 425119 2655116
wD 1 8502.39 1082692 00 1932931 256.16 90380 28.9¢ 118892 193791 18,140.39 4119 mma
WE 1 8,502.39 9.931.86 200 16,434.25 17490 903,50 28.96 1,107 66 1543425 1732658 425119 2451900
wr 2 850239 824068 am 1874707 17490 93,50 5.9 viorss | woare | 1ssssae 425119 23942
w6 1 8,502.39 7.782.5 200 16,764 64 2616 903 8¢ 28.96 118892 16,264.64 1507572 425119 21686 19
WH 1 8,502.39 74z 92 0w 15,937.31 25616 90340 28.96 L18892 1937.31 14,748 39 4251 19 2124975
w 1 850239 637452 000 1487731 2616 903,60 2896 Lsss: | warn | nsssss 428119 1983642
wi 1 850233 6,350 00 .00 14,862.3% 17490 903 80 28.96 L107.66 14862.39 1375472 425119 19.826.52
WK 1 8,502.39 564145 a0 14,143 83 66810 90310 28.96 1,600 86 14,143.83 12542 97 4.251.19 1545845
w 1 8302.39 555461 000 14,057.00 66810 o030 2896 L0086 | 1405700 | wases 425119 1874267
Wt 1 8502.39 484503 am 1334741 2616 0380 2896 Lsa® | paza | npaseas 42110 17,796 55
WN 1 8,502.39 424000 aoo 12.742.39 17450 90380 28.96 1,107.86 12.742.39 11634 72 475118 16,989 8%
WR 1 £.502.39 3199098 a0 124937 156.16 903 80 28.96 118892 12,493 37 11,304 45 425118 16.657.83
wo 1 850239 129308 000 11,735.47 25616 9350 29 e | unser | wsasss 42119 1564730




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS

RE ipsiand DELEY YotaLpe IMPORTE MENSUAL OTRAS PRESTACIONES
SniiD oA . WM. DE DEDUCCIONES
i N et Il o BT I el e P RO B e
COMPACTADO Pusiin v pr ot ¥ i

We 1 8502.39 319492 .00 165731 %616 903 .80 289 1,188.92 11.697.31 10,508 39 425119 15,596.42
wo 1 850239 3.180.00 000 11.682.39 1.007 68 90380 296 194044 1168238 974194 425119 15576.92
WR 1 850239 149 .30 200 11,198 59 174 90 903 80 28.96 1,107.68 11,198 68 10,091 .02 425119 1493158
WS 1 BS02.39 21781 o.00 10.681.20 26.16 903 80 2896 1sa92 10,681 20 949227 425119 14,241 59
wr 2 §502.38 212000 200 10522.39 va% 203 80 2896 Lio7ss | wezw 881472 axsiie 1416318
wu 1 850239 171092 0.00 1021331 %618 Q03 B0 2896 118892 021331 5,024 39 425119 13617.7%
wv 1 8502 39 1.7.1s Q.00 10,204 54 25616 903 80 /95 1.l68.97 10,208.54 9.015.61 425118 13.606.05
ww 1 B 502 39 108193 a0 9586.32 17490 S03.80 8.9 1,107 6& 958632 847866 4250119 12.781.76
WX 1 8502139 L8 2.00 940347 66810 903 80 8.9¢ 1600 86 940147 780261 425019 12,537 96
Wy 1 850239 r.o0 000 2502 39 156 16 903 .80 896 1.188 %2 850239 7.31346 425119 1133652
wz 1 000 1671196 000 16,711.96 192362 ocoe 896 1,952 58 16,711 9% 14,759.38 000 228261
A © 00 000 coo Q.00 0 o0

B Q0o LXed) 000 000 om oo

c 000 ano 0.00 ao0n 00u o000

] 000 o 000 0.06 0.00 0.00

€ 0.00 .00 00 n.oa 000 000

¥ 000 .00 0.00 0.00 oo Q.00

6 oo €.00 c.o0 D.00 o [ o]

L] coo ooc o 0.00 000 oo

1 .00 «oo c00 0.00 o000 .o

] 0.00 o 0.00 2.00 0.0 a0

K (] coc 0.00 0.00 .00 0.00




GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
TABULADOR DE TECNICOS OPERATIVOS

TOTAL DE
REMUNERACION ORDINARIA BRUTA MENSUAL DEDUCCION MENSUAL DE LEY TOTAL DF WAPORTE MENSUAL 'OTRAS PRESTACIONE'
GRUPD 0 PUESTO CATESORIA NUM. DE - ORDINAILIAS DEDUCCIONES.
SLELDD | CompEmsacion | vaLes b T ol 5 PERA
COMPACYASD | - SARNINRAGA” |- Disesisd, | "TEMSURLES pon i I1SSSTE VIDA ey BRUTO NETD VACACIONAL
- 2 COLECTIVO 3
A a.00 000 0.00 0.00 0.00
) 0.00 000 0.00 0.00 000
A 0.00 000 0.00 0.00 0.00
A 000 000 0.00 000 0.00
A 000 000 0.00 000 0.00
8 000 0.00 0.00 0.00 0.00
(- 000 ano 0.00 o0 0.00
L] 000 0.00 0.00 0.00 0.00
E 000 000 0.00 0.00 0.00
F 000 0.00 a.00 0.00 0.00
A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8 0.00 0.00 0.00 000 0.00
a 0.00 0.00 0.00 000 0.00
TOVAL TECN COS OPERATIVOS 80 688 962.19 538,005.23 0.00 1,226,967.32 7514953 73,236.67 1,969.28 150,355.43 | 1,226,967.32 | 1,076,611.8¢ 184,481.05
1 |cAucno pesk _!n.ui.n._:_-unﬁ.ga LEY DE ISRALTICULO 96
CALCULO DE CUCTAS ISSST? m’aﬂl_ﬂ?‘ OE CALCULD LEY DE.. ISSSTE AKT 42 75 312 140 199
PRING. VACACIONAL PIRSCNAL DE CONFIANZA INDICAR FORMA OF CALCULD 15 DIAS DE VACATIONES
4 |GRATISICACION ANUAL [ACUINALDO] NDICAR FURMA OF CALCULO 30 DIAS DE AGANALDO EN CICEMBRE LEY DI TRABAJADOR TS AL SERVICIO DEL [STADO

APORT| ACIONES MENSUALES AL ISSSTZ, SAR ¥ FONDO PARA LA VIVIENDA. INDICAR FORMA OF CALCULD LEY DE ISSSTE 1 ¥ 5 DDEL SUZLDO COMPACTADO —1
) w. .
) A~
[i] Pl s §

—3 {3 B
2 " 4

.. .NV

e A 74 A

“TP.LUMS ANTONIO MIRANDA MENDOZA LC. KA PE OLIVAS RUIZ ING. JESUS.S R NUFIEZ JORDAN




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
TOTAL DE REMUNERACIONES |
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA
ORDINARIAS
1 Director General
2 Director Area
3 Gerente
Nivel Escala ordenadas en grupo o puestos y categorias. 4 Jefe de Departamento A-B-C
5 Coordinador A-B-C
6 Aunxiliar A-B
; 4 Supervisor A-B
8 Oficial A-B-C
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA
Grupo o Puesto El conjunto de puestos con la misma jerarquia o nivel y categoria
2,3 Director Area, Gerentes
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA
Puesto de acuerdo con los requisitos, las habilidades, capacidades y las Jefes A
Categoria g
responsabilidades requeridas para desarrollar las funciones correspondientes. 456,78 |Coordinador,Auxiliar,Supervisor, B
Oficial
C
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NUMERO DE TRABAJADORES
NG I A 21
Ndvire de irakifidorss umero total de trabajadores por categoria que pertenecen a un grupo o Jefes,
puesto conforme al nivel. 4 Coordinador,Auxiliar,Supervisor, B 18
Oficial
Cc ‘ )
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NUMERO DE TRABAJADORES
e ile trabaiaddres Nimero total de trabajadores por categoria que pertenecen a un grupo o A 37
puesto conforme al nivel. 5 Ecordikador B 14
C 15
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NUMERO DE TRABAJADORES
oSlinine sy b alhiind Numero total de trabajadores por categoria que pertenecen a un grupo o A -
puesto conforme al nivel. 6 Auxiliar
B 35
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NUMERO DE TRABAJADORES
Namer I r r
Mmiare de trabajidores ero total de trabajadores por categoria que pertenecen a un grupo o P et
puesto conforme al nivel. 7 Supervisor
B 16
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NUMERO DE TRABAJADORES
G " A 34
Hdmare de wakisiedrne Numero total de trabajadores por categoria que pertenecen a un grupo o
puesto conforme al nivel. 8 Oficial B 1

1




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
Remmeracion Ordinarie Se integra por los conceptos y montos mensuales de: sueldo fijo y vales de despensa.
Bruta mensual:
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA SUELDO FIIO
1 Director General 125,314.00
2 Director Area 79,497.00
3 Gerente 72,180.00
4 Jefe de Departamento A 48,996.00
4 Jefe de Departamento B 37,444.00
4 Jefe de Departamento C 34,230.00
5 Coordinador A 30,630.00
Souotinmends | | usortoyomas T T : —
5 Coordinador Cc 23,700.00
6 Auxiliar A 20,993.00
6 Auxiliar B 18,819.00
7 d Supervisor A 17,002.00
7 Supervisor B 15,750.00
8 Oficial A 15,510.00
8 Oficial B 14,913.00
8 Oficial = 13,336.00
Valsith Daspdnis El monto mensual fijo que reciben los trabajadores de confianza todos los NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA VALES DE DESPENSA (VD)
mandos, a través de monedero electrénico. 1al8 Todos los Puestos AB,C 1,362.72
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA | ORDINARIAS BRUTAS MENSUALES
1 Director General 126,676.72
2 Director Area 80,859.72
3 Gerente 73,542.72
4 Jefe de Departamento A 50,358.72
4 Jefe de Departamento B 38,806.72
4 lefe de Departamento c 35,592.72
aoﬂhwh”“.ﬂ“ﬁwﬁw_wsmm La suma de los conceptos y montos mensuales de: sueldo y vales de despensa . ot s * s
morGiall pofTuestc por puesto. 5 Coordinador B 27,515.72
- Coordinador C 25,062.72
6 Auxiliar A 22,355.72
6 Auxiliar B 20,181.72
7 Supervisor A 18,364.72




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
7 Supervisor B 17,112.72
8 Oficial A 16,872.72
8 Oficial B 16,275.72
8 Oficial G 14,698.72
omn:nn_og...mm_mmﬂm:m:uﬁm Se integra por los conceptos y montos mensuales de: ISR, cuotas al IMSS y Fondo de Ahorro.
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA - MM"_-"”””WQO!E
1 Director General 32,816.00
2 Director Area 18,389.78
3 Gerente 16,193.00
4 Jefe de Departamento A 9,236.00
4 Jefe de Departamento B 6,494.00
4 Jefe de Departamento C 5,739.00
La suma de las remuneraciones ordinarias mensuales menos vales de despensa 5 Coordinador A 4,896.00
ISR en especie, igual a la base gravable la cual se aplica la tarifa del articulo 96 de la 5 Coordinador B 3,941.72
LISR. Mds el ISR que resulte de las remuneraciones extraordinarias. " G P p s
6 Auxiliar A 2,839.56
6 Auxiliar B 2,371.76
7 Supervisor A 1,987.28
7 Supervisor B 1,718.16
8 Oficial A 1,666.88
8 Oficial B 1,384.94
8 Oficial [ 4 1,272.04
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA CUOTAS AL IMSS
;| Director General 2,319.32
2 Director Area 2,319.32
3 Gerente 2,319.32
4 Jefe de Departamento A 1,805.29
4 Jefe de Departamento B 1,365.66
4 Jefe de Departamento Cc 1,233.46
5 Coordinador A 1,102.14
Cuotas al IMSS ”n“—“_“”onﬂ_ WP_“WN W”:HH_? del porcentaje 2.38% de acuerdo al SBC y el 40% 5 o Aaader B 937.60
5 Coordinador C 897.48
6 Auxiliar A 820.20
6 Auxiliar B 666.22




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
7 Supervisor A 626.97
7 Supervisor B 556.64
8 Oficial A 524.41
8 Oficial B 458.45
8 Oficial c 455.16
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA FONDO DE AHORRO
1 Director General 8,771.99
2 Director Area 5,564.83
3 Gerente 5,052.60
4 Jefe de Departamento A 3,429.75
4 Jefe de Departamento B 2,621.15
4 Jefe de Departamento C 2,396.10
5 Coordinador A 2,144.16
Basice die Alinfd M_ hﬂﬂwonﬂwﬂmm“hw”_“ __m__.__m se les descuenta a los trabajadores de confianza 7%. s Riortikadiie ® 1A%072
5 Coordinador o 1,659.00
6 Auxiliar A 1,469.57
6 Auxiliar B 1,317.39
7 Supervisor A 1,190.19
7 Supervisor B 1,102.50
8 Oficial A 1,085.71
8 Oficial B 1,043.95
8 Oficial C 933.53
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA SUMA DE TODAS DEDUCCIONES
1 Director General 43,907.31
2 Director Area 26,273.93
3 Gerente 23,564.92
4 Jefe de Departamento A 14,471.04
4 Jefe de Departamento B 10,480.81
4 Jefe de Departamento c 9,368.56
5 Coordinador A 8,142.30
._.o“_n.“_“_um““ﬁono_“” . La suma de los conceptos: ISR, cuotas al IMSS y Fondo de Ahorro. 5 Coordinador B 6,710.04
5 Coordinador c 5,972.76
6 Auxiliar A 5,129.33
6 Auxiliar B 4,355.37
7 Supervisor A 3,804.44




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
7 Supervisor B 3,377.30
8 Oficial A 3,277.00
8 Oficial B 2,887.34
8 Oficial C 2,660.73
Importe Mensual: Se integra por los montos mensuales: Bruto y Neto
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA BRUTO MENSUAL

1 Director General 126,676.72
2 Director Area 80,859.72
3 Gerente 73,542.72
4 Jefe de Departamento A 50,358.72
4 Jefe de Departamento B 38,806.72
4 Jefe de Departamento [ 35,592.72
5 Coordinador A 31,992.72

Bruto El total de remuneraciones ordinarias brutas mensuales por puesto. 5 Coordinador B 27,515.72
5 Coordinador C 25,062.72
6 Auxiliar A 22,355.72
6 Auxiliar B 20,181.72
7 Supervisor A 18,364.72
7 Supervisor B 17,112.72
8 Oficial A 16,872.72
8 Oficial B 16,275.72
B8 Oficial Cc 14,698.72

NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA NETO MENSUAL

1 Director General 82,769.41
2 Director Area 54,585.79
3 Gerente 49,977.80
4 Jefe de Departamento A 35,887.68
L Jefe de Departamento B 28,325.91
4 Jefe de Departamento C 26,224.16
5 Coordinador A 23,850.42

g Bl oty ey ot ke A NIRRT : o
5 Coordinador C 19,089.96
6 Auxiliar A 17,226.39
6 Aunxiliar B 15,826.35




Tabulador de Remueneraciones del Personal de Confianza 2025 APIBCS SA DE CV

CONCEPTO DESCRIPCION EJEMPLO
7 Supervisor A 14,560.28
7 Supervisor B 13,735.42
8 Oficial A 13,595.72
8 Oficial B 13,388.38
8 Oficial = 12,037.99
Otras prestaciones:  |Se integra por los conceptos: prima vacacional y aguinaldo etc.
Prima Vacacional  |ge pagars en cada periodo el 25% como prima vacacional de acuerdo al Art.80 NIVEL SO PORID CATEGORIA ERIMN VAR
LFT de base al afio de antigliedad de cada empleado. 1al8 Toos los Midkios AB,C
NIVEL GRUPO O PUESTO CATEGORIA AGUINALDO BRUTO
1 Director General 167,085.57
2 Director Area 105,996.80
3 Gerente 96,240.00
4 Jefe de Departamento A 65,328.64
4 Jefe de Departamento B 49,926.66
4 Jefe de Departamento c 45,640.00
5 Coordinador A 40,841.22
Agiinsido Se pagard 40 dias de salario diario superiores a lo que marca la ley de acuerdo > s : o\
al Art.87 LFT, dentro los primeros 20 dias del mes de diciembre. ¥
5 Coordinador c 31,600.00
6 Auxiliar A 27,991.81
6 Auxiliar B 25,093.12
T Supervisor A 22,670.34
y | Supervisor B 21,000.00
8 Oficial A 20,680.19
8 Oficial B 19,884.80
8 Oficial C 17,781.50

NOTAL: Tabulador de renumeraciones prespuestado 2025, lo cual habra indicadores que serén ajustado de acuerdo a nivel inflaccionario cierre del afio 2024 e indicadores como UMA,SMG primer mes del 2025.
NOTA2: La presente informacion es solo como parte informativa donde se proyecta el tabulador de sueldos para 2025, por lo que APIBCS SA DE CV no conforma parte del presupuesto de Egreso para el 2025 del Gobierno del
Estado de BCS
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